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VASTSTELLEN REGLEMENT INZAKE VERGOEDING VRIJWILLIGERS GEMEENTE EN 
OCMW - AANPASSING VANAF 1 JANUARI 2020 
 

Bevoegdheid: 

 Artikel 40 § 3 Decreet Lokaal Bestuur. 

Wetten en reglementen: 

 De wet van 3 juli 2005 betreffende de rechten van de vrijwilligers. 
 Het koninklijk besluit van 19 december 2006 tot vaststelling van de 

minimumgarantievoorwaarden van de verzekeringsovereenkomsten 

Feiten: 

 De gemeente en het OCMW wensen verder beroep te doen op vrijwilligers voor 
diverse taken. Deze taken zijn onontbeerlijk om een goede werking van gemeente 
en OCMW te garanderen. 

 Er werd een uitgebreide analyse gemaakt van de verschillende categorieën van 
vrijwilligers. 

 Op basis van hun taakinhoud, de al dan niet verplichte aanwezigheid van de 
vrijwilliger kunnen volgende groepen onderscheiden worden: 

o Vrijwilligers die een ondersteunende taak op zich nemen: bv. bibliotheek 
(kaften en terugplaatsen van boeken), fruitmoekes, consultatiebureau Huis 
van het Kind, compostmeester, mindermobielencentrale, ... 

o Vrijwilligers wiens aanwezigheid strikt noodzakelijk is omwille van een 
activiteit die door de gemeente of het OCMW wordt georganiseerd: bv. 
toezichters in de gemeenteschool of de buitenschoolse kinderopvang, 
lesgevers en vertellers in de bibliotheek; 

o Vrijwilligers waarvoor een specifieke regeling is uitgewerkt: bv. meters en 
peters voor het onderhoud van plantsoenen en perkjes, zwerfkattenproject, 
monitoren speelpleinwerking, ... 

o Vrijwilligers die de taken van een gemeentelijk personeelslid overnemen: bv. 
toezicht in de sporthal bij afwezigheid van zaalwachter, ... 

Motivatie: 

 Vrijwilligers zijn geen werknemers. Zij ontvangen dan ook geen vergoeding voor de 
door hen geleverde prestaties. Dit neemt evenwel niet weg dat er een vergoeding 
voor gemaakte kosten kan worden toegestaan. 



 Het staat de organisatie vrij om de vrijwilliger al dan niet te vergoeden voor 
gemaakte kosten. Binnen het kader van de informatieplicht, brengt de organisatie de 
vrijwilliger ervan op de hoogte of een onkostenvergoeding wordt uitbetaald en 
volgens welk systeem:  

o volgens de forfaitaire terugbetalingsregeling, of 
o door middel van het voorleggen van bewijsstukken. 

Wordt gekozen voor de forfaitaire terugbetalingsregeling, dan mogen in 2020 
volgende grenzen niet worden overschreden:  

o per dag: in 2019 bedraagt dit bedrag 34,71 euro. Jaarlijks wordt dit op het 
einde van het kalenderjaar aangepast. Dit bedrag dient dus nog aangepast te 
worden, maar op het ogenblik van de zitting van de gemeenteraad is dit nog 
niet gekend.  

o per jaar: in 2019 bedraagt dit bedrag 1.388,40 euro. Jaarlijks wordt op het 
einde van het kalenderjaar aangepast. Dit bedrag dient dus nog aangepast te 
worden, maar op het ogenblik van de zitting van de gemeenteraad is dit nog 
niet gekend.  

Indien één of beide grenzen van de forfaitaire bedragen overschreden worden, zal de 
activiteit niet als vrijwilligerswerk worden beschouwd en de persoon die de activiteit 
verricht niet als vrijwilliger. Dan zal wat hij heeft ontvangen voor zijn activiteit 
onderworpen worden aan socialezekerheidsbijdragen en worden belast als 
beroepsinkomen. Deze bedragen worden jaarlijks aangepast  
 

 De vergoeding voor de vrijwilligers wordt bepaald in functie van de categorie waar zij 
toe behoren. 

o Vrijwilligers die een ondersteunende taak op zich nemen: Zultebon van 25 
euro 

o Vrijwilligers wiens aanwezigheid strikt noodzakelijk is omwille van een 
activiteit die door de gemeente of het OCMW wordt georganiseerd: bv. 
toezichters in de gemeenteschool of de buitenschoolse kinderopvang, 
lesgevers en vertellers in de bibliotheek: 

 toezichters in de gemeenteschool of buitenschoolse kinderopvang: een 
vrijwilligersvergoeding van 10 euro per toezichtsmoment van 1 
uur; 

 lesgever computerlessen in de bibliotheek: 15 euro per halve dag; 
 moderator praatgroep Engels: 7,50 euro per avond; 
 verteller verteltheater: Zultebon van 10 euro; 

o Vrijwilligers waarvoor een specifieke regeling is uitgewerkt: bv. meters en 
peters voor het onderhoud van plantsoenen en perkjes, zwerfkattenproject, 
monitoren speelpleinwerking, ...: 

 de vergoeding wordt bij afzonderlijk gemeenteraadsbesluit 
vastgesteld; 

o Vrijwilligers die de taken van een gemeentelijk personeelslid overnemen: bv. 
toezicht in de sporthal bij afwezigheid van zaalwachter, ... 

 een dagvergoeding volgens de forfaitaire terugbetalingsregeling zal 
toegekend worden (jaarlijks te indexeren). Hierbij dient rekening 
gehouden te worden met het feit dat de maximaal toegelaten 
vergoeding op jaarbasis niet wordt overschreden. 

 Met de vrijwilligers dient een vrijwilligersovereenkomst te worden afgesloten. 
Bovendien zijn zij verzekerd voor lichamelijke ongevallen en burgerlijke 
aansprakelijkheid. Ook deze informatie wordt in de overeenkomst opgenomen. 

  
 De regeling wordt sinds een aantal maanden toegepast, maar in de praktijk blijkt dat 

het niet mogelijk is om vrijwilligers te vinden voor de toezichtsuren in de 
gemeenteschool of in de buitenschoolse kinderopvang. Vandaar dat er voor gekozen 
wordt om deze vergoeding te verhogen(van 5 euro per anderhalf uur naar 10 euro 
per uur). 
 
 
 
 
 



Bespreking: 

 Burgemeester Simon Lagrange licht het agendapunt ter zitting toe. 

Stemming: 
 
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

 
Beslissing: 
 

Artikel 1: Aan de vrijwilligers die een ondersteunende taak op zich nemen wordt jaarlijks 
een Zultebon van 25 euro toegekend. 
  
Artikel 2: Aan de vrijwilligers wiens aanwezigheid strikt noodzakelijk is voor de activiteit die 
door de gemeente of het OCMW wordt georganiseerd worden volgende vergoedingen 
toegekend: 

 toezichters in de gemeenteschool of buitenschoolse kinderopvang: een 
vrijwilligersvergoeding van 10 euro per toezichtsmoment van 1 uur; 

 lesgever computerlessen in de bibliotheek: 15 euro per halve dag; 
 moderator praatgroep Engels: 7,50 euro per avond; 
 verteller verteltheater: Zultebon van 10 euro. 

 
Artikel 3: Voor vrijwilligers met een specifieke taak (bv. speelpleinwerking, dieren onder 
dak, meters en meters onderhoud plantsoenen, ...) wordt een afzonderlijke regeling 
uitgewerkt. 
  
Artikel 4: Aan de vrijwilligers die een taak van een gemeentelijk personeelslid of 
personeelslid van het Sociaal Huis overneemt (bijv. zaalwachter), wordt een maximaal 
dagbedrag toegekend van 34,71 euro. Dit bedrag wordt jaarlijks aangepast eind december 
voor het volgende kalenderjaar. Deze forfaitaire onkostenvergoeding dekt de voorbereiding, 
verplaatsing, telefoons, ... . Bij de toekenning van deze onkostenvergoeding dient ook 
rekening gehouden te worden met de jaargrensbedragen inzake fiscale heffing en sociale 
zekerheid. Deze vergoeding wordt jaarlijks aangepast overeenkomstig de bedragen die door 
de federale diensten worden bekend gemaakt. 
 
Artikel 5: Er wordt delegatie verleend aan het college van burgemeester en schepenen/vast 
bureau voor het aanstellen van vrijwilligers en het afsluiten van 
vrijwilligersovereenkomsten. De vrijwilligers zijn verzekerd voor lichamelijke ongevallen en 
burgerlijke aansprakelijkheid. 
  
Artikel 6: Het besluit van de gemeenteraad d.d. 28 mei 2019 houdende vaststellen 
reglement vergoeding vrijwilligers gemeente en OCMW wordt opgeheven met ingang van 1 
januari 2020. 
  
Artikel 7: Overeenkomstig artikel 286 §1 van het decreet lokaal bestuur maakt de 
burgemeester het besluit en de inhoud ervan bekend via de webtoepassing van de 
gemeente (gekwalificeerd als "reglement").   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Op dezelfde dag brengt de gemeente overeenkomstig artikel 330 van het decreet lokaal 
bestuur de toezichthoudende overheid op de hoogte. 

 
 

Voor eensluidend uittreksel: 
 

 
 

 

 
 

Sylvie Bohez 
algemeen directeur 

 Francky De Coster 
voorzitter 

 


